Prefeitura do Municipio de Capdo Bonito
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA

Avenida Santos Dumont, n°. 50 - Praga Dr. Thomaz Eurico Gomes — Centro
CEP 18.300-530 - Capao Bonito / SP.
Telefone: (15) 3542-3553 E- mail: educacao@capaobonito.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE

CAPAO BONITO

Um novo tempo, uma nova histéria

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 01/2023

PROCESSO SELETIVO para cadastro de reserva, para vagas de contratacdo em
carater tempordrio e emergencial de: MONITOR

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capdo Bonito,
Estado de SGo Paulo, no uso de suas atribuicées legais,

Torna publica a abertura de inscricdes do Processo Seletivo n° 01/2023, para
cadastro reserva, em atendimento ao disposto na Lein® 5.311 de 17 de agosto de 2023
e Decreto n° 120/23 de 17 de agosto de 2023, para contratagdo por prazo
determinado, em cardter tempordrio, emergencial e precdrio, especificamente para
0 ano letivo de 2024, podendo ser prorrogado por igual periodo, obedecidas as
normas deste edital e a legislagdo trabalhista, para atender as Escolas Municipais de
Educacdo Infantil e de Ensino Fundamental.

|- INSTRUCOES ESPECIAIS

1.1- DA CONTRATACAO

1.2 - PERIODO DA CONTRATAGAO: O periodo de confratagdo para o emprego de
Monitor serd estipulado conforme solicitagdes das unidades escolares, podendo ser
prorrogado por até igual periodo ou rescendido conforme a necessidade da
municipalidade.

2 -DO EMPREGO E VAGAS
2.1 - O Processo Seletivo destina-se ao provimento de:

* CR (Cadastro de Reserva) para o emprego tempordrio , emergencial e precdrio,
de Monitor .

2.2 - O emprego, o CR (Cadastro de Reserva), o saldrio, a jornada de trabalho, os
requisitos, a sintese das atividades e o valor das inscrigdes para participacd@o no
Processo Seletivo estdo discriminados abaixo:

EMPREGO: MONITOR.
VAGAS: CR (Cadastro de Reserva)
SALARIO: R$ 1.366,20 (um mil, trezentos e sessenta e seis e vinte centavos.

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.
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REQUISITOS: Ensino Médio Completo.
SINTESE DAS ATIVIDADES:

» Desenvolver e acompanhar atividades relacionadas ao ensino sob
orientacdo do docente da classe, através de cuidados pertinentes ao
grupo, promover recreacdo e auxiliar na higienizacdo dos alunos quando
solicitado, em suas dificuldades pessoais coletivas ou individuais.

Il - DAS INSCRICOES

1 - As inscricSes estardo abertas no periodo de, 16 de novembro de 2023 as %h, até 17
de novembro de 2023 &s 17h, no site da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e
Cultura no seguinte endereco eletrdnico:

hitp://educacao.capaobonito.sp.qov.br rocesso-seletivo-no-001-2023

2 - SGo requisitos para inscricGo:

2.1 - Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.2 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, nas formas da Lei:

2.3 - Estar quite com a Justica Eleitoral, até a data da inscricdo;

2.4 - Estar em dia com a Justica Militar, até a data de inscricdo, se do sexo masculino;

2.5 - N@o fter sido funciondrio publico demitido por justa causa ou a bem do servico
publico;

2.6 - Ndo ser servidor da Administrag&o direta ou indireta da Uni&o, dos Estados, do
Distrito Federal e do Municipio, bem como ndo ser empregado ou servidor de suas
subsididrias e controladas;

2.7 - N&o possuir registro em antecedentes criminais;

2.8 - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

%

3.1 - O candidato, no periodo de inscrigdo, deverd preencher a ficha de inscricdo

3 - Para as incrigdes:

no enderecgo eletrdnico:

http:// educocoo.copoobonifo.so.qov.br/processo—sele’rivo—no—oo1 -2023/
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Os interessados que necessitarem de auxilio para realizar as incricdes por meio

eletrénico poderdo dirigir-se a Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e

Cultura dentro do perido de inscricdes para obter auxilio.

32 - Ndo serd efetivada a inscricGo em caso de preenchimento incorreto ou
auséncia de informagdes que impliqguem na identificacd@o do candidato.

3.3 - Ndo haverd cobranga de da taxa de inscri¢do.

34 - Caso seja detectada falta de informacé@o, o candidato deverd entrar em
contato com esta Secretaria, pelo telefone (15) 3542-3553, em dias Uteis de
segunda a sexta, das 8:30 as 11:00 e das 13:30 &s 17:00 (hordrio de Brasilia).

M. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1.1. Para pessoas com deficiéncia serdo reservadas no minimo 5% (cinco por cento)
do total do cadastro reserva para Contratac@o Tempordria e Emergencial,
exclusivamente para o ano de 2024, das vagas que vierem a surgir na Administrac&o
Direta, nos casos em que houver compatibilidade entre a deficiéncia e o
cargo/drea de qualificagdo a exercer, em cumprimento ao disposto no Decreto n°®
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004.

1.2. Somente ser@o consideradas como pessoas portadoras de deficiéncias aquelas
que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

1.3. NGo ser&o considerados como necessidades especiais os distUrbios passiveis de
correc¢do.

1.4. A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na execucdo das
atribui¢des do cargo, ou na realizagdo da prova pelo portador de necessidades
especiais, &€ obstativa & inscricdo no Processo Seletivo.

1.6. O candidato com deficiéncia deverd anexar no ato da inscricdo, laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
Cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem
como a provavel causa de necessidade especial, inclusive para assegurar previsdo
de adaptagdo da sua prova, conforme especificado nos itens seguintes.

1.7. No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia que necessite de
tratamento diferenciado no dia do Processo Seletivo deverd requeré-lo, indicando
as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo da prova.
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1.8. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo
adicional para a realizagdo das provas deverd requeré-lo, no ato da inscricdo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua
deficiéncia.

1.9. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial, serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

1.10. Os candidatos que n&o atenderem os dispositivos mencionados serdo
considerados como ndo portadores de deficiéncia.

1.11. Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se refere a
conteuldo, avaliagdo, hordrio e local da realizacdo das provas.

1.12. Na falta de candidatos aprovados para cadastro reserva para Contratacdo
Tempordria, Emergencial e Precdrio exclusivamente para o ano de 2024 para
provimento das vagas que vierem a surgir reservadas para os portadores de
necessidades especiais, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, em estrita
observ@ncia & ordem classificatéria.

IV - DO PROCESSO SELETIVO

Para os empregos tempordrios de MONITOR, o Processo Seletivo constard de
uma Unica fase classificatéria que versard de Prova Escrita, contendo 20 (vinte)
questdes de multipla escolha, conforme segue:

1. Llingua Portuguesa: (05 questdes) dentre os conteldos programaticos
indicados no item VIl - Bibliografia, deste edital;

2. Matemdtica: (05 questdes) dentre os contetdos programaticos indicados no
item VIl - Bibliografia, deste edital;

3. Conhecimentos Gerais e Atualidades: (05 questdes) dentre os conteldos
programdticos indicados no item VII - Bibliografia, deste edital;

4. Conhecimento Especificos da Funcdo: (05 questdes) dentre os conteldos
programdticos indicados no item Vil - Bibliografia, deste edital;

V - DA PRESTACAO DAS PROVAS
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A prova realizar-se-a:
Data: 03 de dezembro de 2023
Hordrio: as 09:00h
Local de Prova e endereco: a ser definido e divuldado na Imprensa Oficial e Site da
Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura conforme previsto no Anexo | -

Cronograma Previsto, deste edital:

INFORMACOES IMPORTANTES: os candidatos deverdo comparecer ao local de
realizacdo da prova com antecedéncia minima de meia hora, portando documento
de identidade original com foto e caneta esferografica com tinta de cor preta ou azul.
NGo serd admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apods o
hordrio fixado para o inicio. E obrigatéria a permanéncia no local da prova por, no
minimo, meia hora a contar do inicio da realizacéo da prova. N&o serd permitido ao
candidato levar consigo o caderno de provas ao término das provas. Serd excluido do
Processo Seletivo o candidato que: apresentar-se apds o hordrio estabelecido, ndo se
admitindo qualquer tolerancia: n&o comparecer as provas, qualguer que seja o
motivo alegado; ndo apresentar documento que bem o identifique; ausentar-se da
sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida meia hora do
inicio da prova; fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas no
comprovante de inscrigéo ou em qualquer outro meio, que ndo o gabarito rascunho
fornecido pela equipe de aplicag&o; ausentar-se da sala de prova, levando o
gabarito, o caderno de questées ou outros materiais n&o permitidos, sem autorizago;
estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte; utilizar-se de meios
ilicitos para a execucao das provas; for apreendido, durante a realizagdo das provas,
em comunicagdo com outro candidato, bem como se utilizando de quaisquer
recursos ndo permitidos. Também serd excluido do Processo Seletivo o candidato que
estiver fazendo uso de qualquer um dos seguintes objetos eletrénicos: bip, telefone

celular, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
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mdquina de calcular, méaquina fotogrdéfica, controle de alarme de carro etc, bem
como de relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., ou, ainda, lGpis, lapiseira/grafite e/ou
borracha. Quem tratarincorretamente ou com descortesia qualquer pessoa envolvida
na aplicagdo das provas, bem como os coordenadores e seus aquxiliares ou
autoridades competentes, serd eliminado do certame. Poderd participar do Processo
Seletivo o candidato, cujo nome, por qualguer motivo, no dia da realizac@o das
provas, ndo constar das listagens oficiais estabelecidas no edital de convocacgdo,
desde que apresente via impressa do respectivo comprovante de de inscricé@o
recebido via e-mail. As embalagens, contendo os cadernos de provas preparadas
para a aplicagdo, serdo lacradas pelos membros da Comiss@o do Processo Seletivo,
cabendo igual responsabilidade aos Aplicadores das Provas. A inviolabilidade dossigilo
das provas serd comprovada no momento de se romper o lacre dos envelopes,
mediante a presenca de, no minimo, dois candidatos nos locais de realizagdo da
prova. Ao término das avaliacdes deverdo os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala
de aplicagdo aguardarem para acompanhar o fechamento e lacracdo dos
envelopes de prova, assinando-os juntamente ao aplicador da prova; apds esse
procedimento os trés candidatos poderdo deixar o local de aplicacdo

simultameamente.

VI- MEDIDAS DE BIOSSEGURANCA

1- Participante com doengas infecto I6gicas

Pessoas acometidas ou com sintomas de COVID-19 e outras doencas
infectocontagiosas, nos dias de realizagdo das provas, ndo devem comparecer aos
locais de aplicagdo. S&o doencas infectocontagiosas: coqueluche, difteria, doenca
invasiva por Haemophilus influenza, doen¢ca meningocdcica e outras meningites,
variola, Influenza humana A e B, poliomielite por poli virus selvagem, sarampo, rubéola,
varicela e COVID-19. Os participantes que apresentarem sintomas na Véspera ou no
dia da prova dever&o procurar o servico de salde para diagndstico.
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Vil - Bibliografia
MONITOR:

Lingua Portuguesa E interpretagdo de textos: Leitura e interpretacdo de textos literdrios
e ndo literdrios — descricdo, narracdo, dissertagcdo, etc. Gramdtica e Ortografia: Novo
acordo ortogrdfico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocdlicos - ditongo,
fritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificac@o das palavras quanto ao
nomero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissiabas. DivisGo sildbica.
Silaba ténica. Classificacdo das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoépica. Prosddia. Ortografia. Acentuacdo Grdfica.
Crase. Notagdes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos. Morfologia: Estrutura das
palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas.
Formagdo das palavras - derivacdo, composicdo, reducdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos.
Radicais. Classificagdo e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, etc. Semantica:
Significag&o das palavras - sinénimos e anténimos. Andlise sintatica - frase, oracdo e
periodo. Termos Essenciais da Oragdo - sujeito, predicado. Termos integrantes e
acessorios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da
passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificacdo das
oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuacdo -
emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogacado,
ponto de exclamacé&o, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco,
paragrafo. Sintaxe de concorddncia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Sintaxe de colocacd@o. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio.

Matemdtica: NUmeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais,
representagdo fraciondria e decimal: operacdes e propriedades. Razdo, proporcdo e
progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Equagdo do 1.2 grau.
Média, mediana e moda. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie
€ capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e grdficos. Coleta, organizacdo e
apresentacdo de dados. Andlise combinatéria: contagem, fatorial, permutacdes,
arranjo, combinagdo. Probabilidade. Geometria plana: ponto, reta, posicdo relativa
entfre duas retas, distancia entre ponto e reta: inequacdes do 1° grau; drea de triangulos.
Raciocinio l6gico: Reconhecimento de sequéncias e padrdes. Compreensdo de
estruturas 6gicas. Deducdo. Conclusdo. Principios de contagem e probabilidade.
Verificag&o da verdade dos argumentos.
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Conhecimentos Gerais e Atualidades: Questdes de conhecimentos gerais relacionadas
a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio
Ambiente, Educagdo, Cultura, Esporte, ReligiGo, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia
(Brasil € Mundo) e eventos contempordneos divulgados na midia local, nacional e
internacional.

Conhecimento Especificos da Fung¢do: Direitos e Prote¢&o da crianca. Deveres e
obrigagdo do monitor de alunos. Os fazeres e as atividades na educacao infantil.
Leitura, brincadeiras, mdsica e jogos na educagdo infantil. Tépicos do Referencial
Curricular Nacional para a Educagdo Infantil: A crianca; Educar: Cuidar: Brincar;
Interagdo; Diversidade e individualidade: criangas com necessidades especiais.
Organizag&o do espaco. Organizagdo do tempo. Utilizagdo adequada de materiais em
atividades. Recepg¢d@o dos alunos. Atendimento de pais. Controle de acesso. Controle
de frequéncia e evasdo. Controle e movimentag&o do aluno. Orientacdo aos alunos
quanto as normas da Escola. Controle e movimento dos alunos nas imediacdes da
Escola. Disciplina e vigiléncia dos alunos. Direitos das criangas em ambiente de creche:
brincadeira; atencdo individual: ambiente aconchegante, seguro e estimulante:
contato com a natureza; higiene e sadde: alimentag&o sadia; desenvolvimento da
curiosidade, imaginagdo e capacidade de expressdo; movimento em espacos amplos;
protecdo, afeto e amizade; express&o dos sentimentos; especial atencé@o durante seu
periodo de adaptacdo & creche; desenvolvimento da identidade cultural, racial e
religiosa. Higiene e seguranca na escola. Prevencdo de acidentes. Nocdes de Primeiros
Socorros na Escola. Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar, Corpo de
Bombeiros, Violéncia contra Criancas, Defesa Civil.

Vill - DA HABILITACAQ E CLASSIFICACAO

I - A Prova Escrita serd classificatéria e avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte)
pontos, sendo composta por 20 (vinte) questdes objetivas, cada questdo valerd 1 (um)
ponto, perfazendo o total de 20 (vinte) pontos.

2 - Serdo habilitados os candidatos que concluirem todas as etapas do Processo
Seletivo, bem como cumprirem todos os requisitos constantes deste edital. Nao haverd
nota de corte.

3 - Ser@o computadas as notas que os candidatos obtiverem, apontando-se a
classificagdo final em ordem decrescente, estritamente de acordo com as referidas
notas, sendo seu cardter classificatério:

4 - Em havendo empaite, terd preferéncia o candidato que:
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4.1 - Com maior idade (data e hordrio do nascimento);
4.2 - Com maior nUmero de filhos dependentes;

4.3 - Casado, viuvo, separado judicialmente ou solteiro

Viil - DOS RECURSOS

Serd admitido recurso, que poderd ser apresentado no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados do primeiro dia Util subseqUente ao da divulgacdo da lista de
classificagdo final. Eventual recurso deverd ser protocolado junto & Secretaria
Municipal de Educagdo, o qual serd encaminhado & Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo n° 01/2023, para verificacdo e revisdo do solicitado.

IX - DA CONVOCACAO

A convocagdo para a contratac@o obedecerd rigorosamente & ordem de
classificagdo final dos candidatos, devendo o candidato convocado submeter-se a
exame meédico pré-admissional, que consistird em decisdo terminativa.

X - DAS DISPOSICOES GERAIS

1 - A inscricdo implica na aceitagdo tdcita por parte do candidato, de todos os
principios, normas ou condicdes do Processo Setevivo para cadastro de reserva,
estabelecidas no presente Edital, bem como quaisquer outros que venham a ser
fixados pela Comiss@o Organizadora do Processo Seletivo n° 01/2023;

2 - A inexatid@o das afirmativas ou iregularidades de documentacdo, ainda que
verificada posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscricdo;

decisdo.

GALVAO DIAS

DR\ JULIO FERNANDO

Prefeito Municipal
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