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EDITAL DE CONVOCACAO N°60/2025- CONTRATAGCAQ TEMPORARIA E EMERGENCIAL
DE MONITORES

O Secretario Municipal de Educagdo e Cultura no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA os
candidatos Aprovados e Classificados no Processo seletivo n° 01/2023, na lista de Candidatos, homologado
conforme Portaria n° 875/23, de 18 de dezembro de 2023, Decreto n® 138/24, de 21 de outubro de 2024 QUE
AS CONTRATACOES EM CARATER TEMPORARIO E EMERGENCIAL DE MONITOR OCORRERA
NO DIA 13/10/2025-SEGUNDA - FEIRA , obedecidas as normas do edital e legislagao trabalhista para
atender as Escolas Municipais. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo n® 01/2023, para o cargo
de Monitor, interessados em assumir Contrato Temporario e Emergencial, em CARATER DE
SUBSTITUIGAO para o Emprego de MONITOR, , em consonancia com o disposto na Lei Municipal n°
5514, de 21 de Novembro de 2024, que  Dispde sobre contratagdo precaria,
temporaria e emergencial de Servidores titulares e Profissionais da Area da Educagdo e Decreto
Municipal n® 156/24, de 22 de Novembro de 2024 e Decreto Municipal n® 153/24, de 20 de Novembro de
2024 que Dispde sobre regulamentagédo de chamamento de aprovados em Concurso Publico ou
Processo Seletivo para contratagdes por prazo determinado na Secretaria Municipal de Educag&o.
Deverdo comparecer na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura - Avenida Santos Dumont, n°.
50 - Praga Dr. Thomaz Eurico Gomes ~ Centro - Capdo Bonito/SP, conforme horarios a seguir:

MONITOR: 13/10/2025: segunda-feira - 09HOOMIN.

Séo 04 vagas para contratagdo temporaria é de 04 monitores, portanto, os candidatos classificados
presentes ficam cientes que a presente convocagéo nédo lhes garante o direito da vaga, mas a

expectativa, caso ndo preenchidas todas as vagas disponiveis pelos candidatos classificados em ordem
antecedente.

» 0 ndo comparecimento do candidato sera considerado como desisténcia.

DOCUMENTACAO NECESSARIA: (Setor de Recursos Humanos). E obrigatoria a apresentagéo dos documentos
elencados abaixo:

Certificado de Concluséo do Ensino Médio ou Histérico Escolar;
Declaragédo de Aciimulo de Cargo ou Fungéo;

N° do PIS/PASEP;

N° RG e CPF;

Enderego Completo (contendo o CEP).

Capéao Bonito, 6 de outubro de 2025

Lucas Rafael de Barros
Secretario Municipal de Educagéo e Cultura



